BENEFITY

PRO ROK
2022

VazZeni zaméstnanci,

v ramci péce o své zaméstnance
Vam predstavujeme benefity pro
rok 2022 pro zaméstnance firmy
DREVO TRUST a ALNIA.

@)

PRISPEVEK

NA STRAVOVANI
od ledna 2022 zvySujeme
prispévek z 45 K¢/den

na maximum mozného,
coZ je 82,60 Kc/den
(odpovida stravence ve
vySi 150 KJ).

Co to znamena:
Spolecné se mzdou za
leden 2022 dostanete
na ucet uz i navyseny
prispévek na stravovani.
Misto plvodnich 945 K¢
to bude 1 735 K¢.
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DOVOLENA NAD

ZAKONNY RAMEC
ve vysi 3 dnl pro obdobi
Vanoc - celkem tedy
budeme mit 23 dni
dovolené.

Co to znamenad:

Protoze jsme chtéli vyhoveét
vaSim poZadavkdm byt
doma se svymi blizkymi
béhem Vanoc, zavedeme
celofiremni dovolenou
nebo dovolenou pro celou
pobocku/region v pfedem
definovaném terminu

v obdobi vanocnich svatku.

drevotrust

#Alnia
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PRISPEVEK NA

DOVOLENOU
prispévek 5 000 K¢ po
12 mésicich u firmy
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DOCHAZKOVY
BONUS
2 500 KE/mésic

VERNOSTNI

BONUSY
po 5 letech

jednorazovy bonus 5.000 K¢

po 10 letech

jednorazovy bonus 10.000 K¢

po 15 letech

jednorazovy bonus 10.000 K¢
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PENZIINI
PRIPOJISTENI
prispévek az 7 900 K&/rok
po odpracovani 24 mésic(
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VYHODNE
TARIFY

VOLNE TAR|F2 TARIF3 TARIF4_

MINUTY 100 neomezené | neomezené

SMs 20 neomezené | neomezené

DATA 600 MB 2GB 5GB

%

SLEVY NA )
ZAMESTNANECKE
NAKUPY

Veskeré benefity naleznete také na webovych strankach
https://drevotrust.cz/cs/stranky/kariera
V pripadé jakychkoliv potfeb &i dotazll je Vam k dispozici
Personalni oddéleni.






